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สภาการสาธารณสุขชุมชน 
88/20 อาคาร 5 ชั้น 5 ตึก สป.สธ. 
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

    10 สิงหาคม  2569 

เรื่อง ขอเชิญเข้าร่วมโครงการพัฒนาศักยภาพและสร้างเสริมภาวะผู้นำด้านสุขภาพของนักสาธารณสุข 

เรียน ผู้อำนวยการศูนย์อนามัย ทุกเขต 

สิ่งที่ส่งมาด้วย โครงการพัฒนาศักยภาพและสร้างเสริมภาวะผู้นำด้านสุขภาพของนักสาธารณสุข   จำนวน  ๑  ชุด 

  ด้วยสภาการสาธารณสุขชุมชน ได้จัดทำโครงการพัฒนาศักยภาพและสร้างเสริมภาวะผู ้นำ 
ด้านสุขภาพของนักสาธารณสุข เพื ่อพัฒนาองค์ความรู ้ ทักษะ สร้างเสริมการเป็นผู ้นำของนักสาธารณสุข  
สามารถนำไปประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงาน มีความเชี่ยวชาญในเรื่องดังกล่าวมากยิ่งขึ้น และสร้างการมีส่วนร่วม
แลกเปลี่ยนเรียนรู้บทบาทนักสาธารณสุขในการเป็นผู้นำด้านสุขภาพ เพ่ือมีส่วนร่วมในการพัฒนาผู้นำระบบสุขภาพ
ปฐมภูมิ พัฒนาผู้นำด้านสุขภาพบุคคล ครอบครัว ชุมชน และอนามัยสิ่งแวดล้อม นำไปสู่คุณภาพชีวิตของประชาชน
ในชุมชนให้มีทิศทางท่ีดียิ่งขึ้น  

  เพื ่อให้การดำเนินงานของโครงการฯ เป็นไปตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายที ่กำหนดไว้   
สภาการสาธารณสุขชุมชน จึงขอความอนุเคราะห์จากท่านโปรดประชาสัมพันธ์โครงการฯ แก่บุคลากรในหน่วยงาน
ของท่านและผู ้ที ่เกี ่ยวข้องหรือผู ้ที ่สนใจได้ทราบและเข้าร่วมประชุมโครงการฯ ตามวัน เวลา และสถา นที่  
ตามสิ่งที่ส่งมาด้วย โดยไม่ถือเป็นวันลา เมื่อได้รับอนุญาตจากผู้บังคับบัญชา โดยสามารถเข้าร่วมโครงการประชุมทาง
เว็บไซต์สภาการสาธารณสุขชุมชน www.ccph.or.th สมัครเข้าร่วมโครงการพัฒนาศักยภาพและสร้างเสริมภาวะ
ผู ้นำด้านสุขภาพของนักสาธารณสุข โดยโครงการฯ จะจัดขึ ้นในวันที ่ 18 กันยายน 2569 รูปแบบออนไลน์   
ระบบประชุมทางไกลผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ Zoom Meeting 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา และให้ความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์ให้บุคลากรด้านสาธารณสุข 
ที่เก่ียวข้องในหน่วยงานของท่านทราบต่อไปด้วย จะเป็นพระคุณ  

 

           ขอแสดงความนับถือ 
  

  

   (รองศาสตราจารย์วรพจน์ พรหมสัตยพรต) 

          นายกสภาการสาธารณสุขชุมชน  
 
 
 

สำนักงานเลขาธิการสภาการสาธารณสุขชุมชน 
โทร.  02 055 6585 
 

ด่วนที่สุด 
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ชื่อสถาบัน สภาการสาธารณสุขชุมชน  

ผู้รับผิดชอบโครงการ  คณะอนุกรรมการส่งเสริมและพัฒนาวิชาชีพการสาธารณสุขชุมชน 

ชื่อหลักสูตรหรือกิจกรรมการศึกษาต่อเนื่อง โครงการพัฒนาศักยภาพและสร้างเสริมภาวะผู้นำด้านสุขภาพ 
  ของนักสาธารณสุข 

ระยะเวลาดำเนินการ วันที่ 18 กันยายน 2569 
ลักษณะของหลักสูตรหรือกิจกรรมการศึกษาต่อเนื่อง  

  การอบรม/บรรยาย/อภิปราย   อบรมเชิงปฏิบัติการ 

  สัมมนาวิชาการ/ประชุมวิชาการ  อ่ืน ๆ โปรดระบุ .......................................................... 

โปรดทำเครื่องหมาย ✓ ตามหัวข้อที่มีอยู่ในหลักสูตรหรือกิจกรรมการศึกษาต่อเนื่อง 

องค์ประกอบของการอนุมัติหน่วยคะแนนหลักสูตรหรือกิจกรรมการศึกษาต่อเนื่อง 
 1. ชื่อหลักสูตรหรือกิจกรรมการศึกษาต่อเนื่อง  
 2. หน่วยงานที่รับผิดชอบ 
 3. หลักการและเหตุผล 
 4. วัตถุประสงค์ของหลักสูตรหรือกิจกรรมการศึกษาต่อเนื่อง 
 5. กลุ่มเป้าหมายและจำนวนผู้เข้าร่วมหลักสูตรหรือกิจกรรมการศึกษาต่อเนื่อง 
 6. คุณสมบัติของกลุ่มเป้าหมาย 
 7. ระยะเวลาการจัดกิจกรรมหลักสูตรหรือกิจกรรมการศึกษาต่อเนื่อง 
 8. รูปแบบการจัดกิจกรรมหลักสูตรหรือกิจกรรมการศึกษาต่อเนื่อง    
 9. สถานที่จัดกิจกรรมหลักสูตรหรือกิจกรรมการศึกษาต่อเนื่อง 
 10. งบประมาณ/ค่าลงทะเบียน/ค่าสมัคร 
 11. โครงสร้างหลักสูตรหรือกิจกรรมการศึกษาต่อเนื่อง 
 12. รายนามวิทยากร 
 13. การประเมินผลหลักสูตรหรือกิจกรรมการศึกษาต่อเนื่อง และเกณฑ์การวัดผลความสำเร็จ 
 14. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
 15. คำอธิบายหัวข้อหลักสูตรหรือกิจกรรมการศึกษาต่อเนื่อง และวิทยากร 
 16. การอนุมัติหลักสูตรหรือกิจกรรมการศึกษาต่อเนื่อง 

เอกสารแนบ 
 1. ตารางกิจกรรมหลักสูตรหรือกิจกรรมการศึกษาต่อเนื่อง 
 2. ประวัติวิทยากร (Curriculum Vitae) 
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หลักสูตรหรือกจิกรรมการศึกษาต่อเนื่อง 
 

1. ชื่อหลักสูตรหรือกิจกรรมการศึกษาต่อเนื่อง  

โครงการพัฒนาศักยภาพและสร้างเสริมภาวะผู้นำด้านสุขภาพของนักสาธารณสุข 
2. หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

สภาการสาธารณสุขชุมชน โดยคณะอนุกรรมการส่งเสริมและพัฒนาวิชาชีพการสาธารณสุขชุมชน 

3. หลักการและเหตผุล 

แผนปฏิบัติงานสภาการสาธารณสุขชุมชน ประจำปีงบประมาณ 2569 ยุทธศาสตร์ที่ 7 การยกระดับ

การเป็นผู้นำด้านสุขภาพ โดยมีกลยุทธ์ในการพัฒนาผู้นำในการสร้างสุขภาพดี พัฒนาผู้นำระบบสุขภาพปฐมภูมิ 

พัฒนาผู้นำด้านสุขภาพครอบครัวและชุมชน ซึ่งสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ ระยะ 20 ปี (พ.ศ.2561 – 

2580) ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  เพื ่อสร้างเสริมให้คนไทย 

มีสุขภาวะที่ดี การพัฒนาระบบสุขภาพของประเทศให้มีประสิทธิภาพและสามารถตอบสนองต่อปัญหาสุขภาพ

ของชุมชนได้อย่างเหมาะสม จำเป็นต้องอาศัยบุคลากรด้านสาธารณสุขที ่ม ีศ ักยภาพ มีภาวะผู ้นำ  

และมีความสามารถในการขับเคลื่อนงานด้านสุขภาพในระดับพื้นท่ี  

ปัจจุบันระบบสุขภาพของประเทศไทยกำลังเผชิญกับความท้าทายจากการเปลี่ยนแปลงด้านสังคม 

เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม และเทคโนโลยีสุขภาพ รวมถึงการเกิดวิกฤติสุขภาพที่มีความซับซ้อนมากขึ้น เช่น 

โรคไม่ติดต่อเรื้อรัง (Non-Communicable Diseases: NCDs) สังคมผู้สูงอายุ ปัญหาสุขภาพจิต โรคอุบัติใหม่

และอุบัต ิซ ้ำ การเปลี ่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ ตลอดจนผลกระทบจากข้อมูลข่าวสารด้านสุขภาพ  

ที ่เปลี ่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว ส่งผลให้บุคลากรด้านสาธารณสุขจำเป็นต้องมีการปรับตัวให้สอดคล้อง  

กับบริบทสุขภาพ ทั้งในด้านองค์ความรู้ ทักษะวิชาชีพ การบริหารจัดการ และภาวะผู้นำด้านสุขภาพ 

นักสาธารณสุข ถือเป็นกำลังสำคัญในการขับเคลื ่อนระบบสุขภาพปฐมภูมิ การสร้างเสริมสุขภาพ  
การป้องกันควบคุมโรค การดูแลสุขภาพบุคคล ครอบครัว และชุมชน รวมทั้งการประสานความร่วมมือ  
กับภาคีเครือข่ายในพื้นที ่ เพื ่อพัฒนาคุณภาพชีวิตและสุขภาวะของประชาชนอย่างครอบคลุมและยั ่งยืน  
ดังนั้น นักสาธารณสุขในยุคปัจจุบันจึงมิได้มีบทบาทเพียงผู้ปฏิบัติงานด้านสุขภาพเท่านั้น แต่จำเป็นต้องพัฒนา  
สู่ “ผู้นำด้านสุขภาพ” (Health Leadership) ที่สามารถบริหารจัดการปัญหาสุขภาพชุมชนอย่างเป็นระบบ  
มีทักษะการคิดเชิงวิเคราะห์ การสื่อสาร การจัดการข้อมูลสุขภาพ การตัดสินใจบนฐานข้อมูลเชิงประจักษ์ 
(Evidence-Based Public Health Practice) และสามารถบร ิหารจ ัดการสถานการณ์ส ุขภาพภายใต้  
ความเปลี่ยนแปลงได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

ด้วยเหตุผลข้างต้น สภาการสาธารณสุขชุมชน จึงได้จัดทำ “โครงการพัฒนาศักยภาพและสร้างเสริม 
ภาวะผู ้นำด ้านสุขภาพของนักสาธารณสุข” เพื ่อพัฒนาองค์ความร ู ้ ท ักษะ สร ้างเสร ิมการเป ็นผ ู ้นำ 
ของนักสาธารณสุข สามารถนำไปประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงาน มีความเชี่ยวชาญในเรื่องดังกล่าวมากยิ่งขึ้น  
และสร ้างการม ีส ่วนร ่วมแลกเปล ี ่ยนเร ียนร ู ้บทบาทน ักสาธารณส ุขใน การเป ็นผ ู ้นำด ้านส ุขภาพ  
เพื ่อมีส่วนร่วมในการพัฒนาผู ้นำระบบสุขภาพปฐมภูมิ พัฒนาผู ้นำด้านสุขภาพบุคคล ครอบครัว ชุมชน 
และอนามัยสิ่งแวดล้อม นำไปสู่คุณภาพชีวิตของประชาชนในชุมชนให้มีทิศทางท่ีดียิ่งขึ้น 
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4. วัตถุประสงค์ของหลักสูตรหรือกิจกรรมการศึกษาต่อเนื่อง 

 1) เพ่ือสร้างเสริมความรู้ และทักษะภาวะผู้นำด้านสุขภาพ 
 2) เพ่ือส่งเสริมความรู้เกี่ยวกับบทบาทหน้าที่ของนักสาธารณสุขในการดูแลสุขภาพบุคคล ครอบครัว ชุมชน 
และอนามัยสิ่งแวดล้อม 
  
5. กลุ่มเป้าหมายและจำนวนผู้เข้าร่วมหลักสูตรหรือกิจกรรมการศึกษาต่อเนื่อง 
 กลุ่มเป้าหมาย จำนวน 1,000  คน ประกอบด้วย 

- นักสาธารณสุข      จำนวน 500 คน 
- นักวิชาการสาธารณสุขที่มีใบประกอบวิชาชีพ  จำนวน 500 คน 

 
6. คุณสมบัติของกลุ่มเป้าหมาย 
 1) ปฏิบัติงานในหน่วยบริการสุขภาพระดับปฐมภูมิ ศูนย์สุขภาพ หรือโรงพยาบาล 
 2) ปฏิบัติงานในศูนย์วิชาการ สำนักงานทางด้านสาธารณสุข/องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
  
7. ระยะเวลาการจัดกิจกรรมหลักสูตรหรือกิจกรรมการศึกษาต่อเนื่อง  

 ระยะเวลา 1 วัน  คือ วันที่ 18 กันยายน 2569 ตั้งแต่เวลา 08.30 – 16.30 น.  
 
8. รูปแบบการจัดกิจกรรมหลักสูตรหรือกิจกรรมการศึกษาต่อเนื่อง 
 รูปแบบ: ออนไลน์ 100% ผ่านระบบประชุมทางไกล (Zoom) ประกอบด้วย 
 1) การบรรยายออนไลน์แบบ Real-time 
 2) การเสวนาโดยนักสาธารณสุขที่มีผลงานโดดเด่น 
 3) การแลกเปลี่ยนเรียนรู้และระดมความคิดเห็นในรูปแบบออนไลน์ 
 4) มีการบันทึกวิดีโอเพ่ือทบทวนหลังอบรม 
 
9. สถานที่จัดกิจกรรมหลักสูตรหรือกิจกรรมการศึกษาต่อเนื่อง 
 จัดอบรมผ่านระบบออนไลน์ (Zoom Meeting) ผู ้เข ้าร ่วมสามารถเข้าร ่วมได้จากทุกสถานที่  

ที่มีอินเทอร์เน็ตความเร็วสูง โดยมีเจ้าหน้าที่เทคนิคคอยอำนวยความสะดวกตลอดการอบรม 

 

10. งบประมาณ  

1)  งบประมาณสำหรับการจัดประชุมตามโครงการนี้ ไดจ้าก 
 1. 1 ) ง บประมาณสภากา รส าธ ารณส ุ ข ช ุ ม ชน  ป ี  2569  รห ั ส โ ค ร งก าร  690412  
จำนวน 110,000 บาท  

2)  งบประมาณสำหรับเป็นค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวขอ้งในการจัดการอบรมตามโครงการฯ ดังนี้        

 2.1) ค่าใช้จ่ายต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องในการจัดประชุมโครงการฯ ของคณะกรรมการสภาการสาธารณสุข
ชุมชน คณะอนุกรรมการส่งเสริมและพัฒนาวิชาชีพการสาธารณสุขชุมชน คณะทำงาน เจ้าหน้าที่สภาฯ 
เบิกจ่ายงบประมาณตามข้อ 1.1 

2.2) ค่าตอบแทนวิทยากร เบิกจ่ายงบประมาณตามโครงการ ข้อ 1.1
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11. โครงสร้างหลักสูตรหรือกิจกรรมการศึกษาต่อเนื่อง 

วัตถุประสงคข์องหลักสูตร หัวข้อ/เนื้อหาหลัก หัวข้อ/เนื้อหาย่อย 
วิธีการอบรม/

สื่อ 
เคร่ืองมือและวิธีการ

ประเมินผล 
จำนวนชั่วโมง/นาที วิทยากร 
บรรยาย ปฏิบัต ิ

๑. เพื่อสร้างเสริมความรู้ และ
ทักษะภาวะผู้นำด้านสุขภาพ 

1.1 ความรู้ และ
ความสำคญัของทักษะ 
ภาวะผู้นำด้านสุขภาพ 

- บทบาทและทักษะภาวะผู้นำ 
ในการขับเคลื่อนงานด้านสุขภาพ 

- บรรยาย 
- PowerPoint  
 

- แบบประเมินความรู้
ก่อนหลัง 

๑ ชม. 
 

- 1. รศ.ดร.วรพจน์ พรหมสัตยพรต 
(สธช.14439) 

๒. เพื่อส่งเสริมความรูเ้กี่ยวกับ
บทบาทหน้าท่ีของนักสาธารณสุข
ในการดูแลสุขภาพบุคค ครอบครวั 
ชุมชน และอนามัยสิ่งแวดล้อม 

2.1 แลกเปลี่ยนเรียนรู ้
โดยนักสาธารณสุข 
ที่มีผลงานโดดเด่น 
  

- เพื่อแลกเปลี่ยนประสบการณ์  
สร้างแรงบันดาลใจ และเรยีนรู้ปัจจัย 
แห่งความสำเร็จในการปฏิบัติงาน 
ด้านสาธารณสุข 

- อภิปรายกลุ่ม 
- PowerPoint 
 

- แบบประเมินความ
พึงพอใจโดยรวมของ
โครงการ 

2 ชม. - ๑. นายธีระวัฒน์ แดงกะเปา  
(สธช 27965)  
๒. นายอดิศร วิศาล (สธช.17281) 
3. นายสมบัติ ท่ังทอง (สธช.2986) 
4. นายเจตนา คันธาทิพย์  
(สธช.26896) 
 

ผู้ดำเนินรายการ :  
ผศ.(พิเศษ) ดร.สมตระกลู ราศริิ  
(สธช.8563) 
 

2.2 สร้างเสรมิบทบาทของ 
นักสาธารณสุขในการขับเคลื่อน
สุขภาพครอบครัวและชุมชน
ภายใต้การส่งเสริมสุขภาพ  
อนามัยชุมชน และการป้องกัน
โรคทางด้านสาธารณสุข 
 

แนวทางการสร้างเสรมิบทบาท 
นักสาธารณสุขในการขับเคลื่อนสขุภาพ
ครอบครัวและชุมชน การแลกเปลีย่นรู ้
จากแนวคิดและหลักการประยุกตใ์ช้  
มีความครอบคลุมในเรื่อง 
1. ส่งเสริมสุขภาพ อนามยัชุมชน  
2. การป้องกันโรค ควบคุมโรค  
ระบาดวิทยา สถิติและการวิจัย 
ทางด้านสาธารณสุข  

- เสวนา 
- PowerPoint 

- แบบประเมินความรู้
ก่อนหลัง 

1 
ช่ัวโมง 
30 
นาที 

 ๑. นายประกฤษฎิ์ ปั้นทอง  
(สธช.22397) 
๒. นายปราณ สุกุมลนันทน์  
(สธช.18738) 
๓. นายธนัชชัย พลฉวี (สธช.8460)  
๔. นางสาวชญาดา อินทร์ยอด  
(สธช.12944) 
ผู้ดำเนินรายการ :  
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วัตถุประสงคข์องหลักสูตร หัวข้อ/เนื้อหาหลัก หัวข้อ/เนื้อหาย่อย 
วิธีการอบรม/

สื่อ 
เคร่ืองมือและวิธีการ

ประเมินผล 
จำนวนชั่วโมง/นาที วิทยากร 
บรรยาย ปฏิบัต ิ

อาจารย์ ดร.กฤตยต์ิวัฒน์ ฉัตรทอง 
(สธช.7) 

2.3 สร้างเสริมบทบาท 
ของนักสาธารณสุข 
ในการขับเคลื่อนสุขภาพ
ครอบครัวและชุมชน ภายใต้
การบริหารสาธารณสุขและ
กฎหมายสาธารณสุข การตรวจ
ประเมิน การบำบัดโรค
เบื้องต้น ตลอดจนงาน 
อาชีวอนามัยและอนามยั
สิ่งแวดล้อม 

แนวทางการสร้างเสรมิบทบาท 
นักสาธารณสุขในการขับเคลื่อนสขุภาพ
ครอบครัวและชุมชน 
การแลกเปลี่ยนรู้จากแนวคิดและหลักการ
ประยุกต์ใช้  
มีความครอบคลุมในเรื่อง 
1. การบริหารสาธารณสุขและกฎหมาย
สาธารณสุข 
2. การตรวจประเมินและการบำบดัโรค
เบื้องต้น ดูแลให้ความช่วยเหลือผูป้่วย  
การสร้างเสริมภมูิคุ้มกันโรค การตรวจ
ประเมินอาการเจบ็ป่วย และการช่วยเหลือ
ผู้ป่วยเพื่อการส่งต่อ  
3. อาชีวอนามัยและอนามัยสิ่งแวดล้อม  
 

- เสวนา 
- PowerPoint 

- แบบประเมินความรู้
ก่อนหลัง 

1 
ช่ัวโมง 
30 
นาที 

 ๑. นายจรัญ โดยเจริญ  
(สธช.11851 ) 
๒. ดร.ชัยณรงค์ แก้วจำนงค์  
(สธช.2389) 
๓. นายรัชกร คำถาเครือ  
(สธช.34539)  
๔. นายวงษ์เสน่ห์ เครื่องฉาย  
(สธช.12403) 
5. นายธานี นามม่วง (สธช.2056) 
 

ผู้ดำเนินรายการ :  
ผศ.ดร.สุทธิศักดิ์ สุรริักษ์ (สธช. 438) 

รวม 
6.00 
ชม. 

-  
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12. รายนามวิทยากร 

ชื่อ-สกลุ 
ตำแหน่ง/

ตำแหน่งทาง
วิชาการ 

สถานที่ปฏบิัติงาน 

เลขที่
ใบอนุญาต 
ผู้ประกอบ
วิชาชีพฯ 

ห้อข้อการบรรยาย 

1.รศ.ดร.วรพจน์  พรหมสัตยพรต รองศาสตราจารย ์ คณะสาธารณสุขศาสตร์ 
มหาวิทยาลยัมหาสารคาม  

สธช. 14439 บรรยาย 

บทบาทและทักษะภาวะผู้นำของ 

นักสาธารณสุขในการขับเคลื่อน

งานด้านสุขภาพ 

 
2. นายธีระวัฒน์ แดงกะเปา ผู้อำนวยการ

โรงพยาบาล
ส่งเสริมสุขภาพ
ตำบลบ้านสี่แยก
สวนป่า   

โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ
ตำบลบ้านสี่แยกสวนป่า   

สธช 27965 อภิปรายกลุ่ม   

เพื่อแลกเปลีย่นประสบการณ์ 

สร้างแรงบันดาลใจ และเรียนรู้

ปัจจัยแห่งความสำเรจ็ในการ

ปฏิบัติงานด้านสาธารณสุข 

 
3. นายอดิศร วิศาล รองนายแพทย์

สาธารณสุขจังหวดั
ชุมพร 
(นักวิชาการ
สาธารณสุข
เชี่ยวชาญ ด้าน
ส่งเสริมพัฒนา) 

สำนักงานสาธารณสุขจังหวัด
ชุมพร 

สธช.17281 อภิปรายกลุ่ม   

เพื่อแลกเปลีย่นประสบการณ์ 

สร้างแรงบันดาลใจ และเรียนรู้

ปัจจัยแห่งความสำเรจ็ในการ

ปฏิบัติงานด้านสาธารณสุข 

 

4. นายสมบัติ ท่ังทอง รองนายแพทย์
สาธารณสุขจังหวดั
ฉะเชิงเทรา 
(นักวิชาการ
สาธารณสุข
เชี่ยวชาญ ด้าน
ส่งเสริมพัฒนา) 

สำนักงานสาธารณสุขจังหวัด
ฉะเชิงเทรา   

สธช.2986 อภิปรายกลุ่ม   

เพื่อแลกเปลีย่นประสบการณ์ 

สร้างแรงบันดาลใจ และเรียนรู้

ปัจจัยแห่งความสำเรจ็ในการ

ปฏิบัติงานด้านสาธารณสุข 

 

5. นายเจตนา คันธาทิพย ์ นักวิชาการ
สาธารณสุข
เชี่ยวชาญ  
(ด้านส่งเสริม
พัฒนา) 

สำนักงานสาธารณสุขจังหวัด
ราชบุร ี

สธช.26896 อภิปรายกลุ่ม   

เพื่อแลกเปลีย่นประสบการณ์ 

สร้างแรงบันดาลใจ และเรียนรู้

ปัจจัยแห่งความสำเรจ็ในการ

ปฏิบัติงานด้านสาธารณสุข 

 
6. ผศ.(พิเศษ) ดร.สมตระกูล 
ราศิร ิ

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์
พิเศษ 

โครงการจดัตั้ง วสส.ลำปาง สธช.8563 ผู้ดำเนินรายการ 

7. นายประกฤษฎิ์ ปั้นทอง นักวิชาการ
สาธารณสุข
ปฏิบัติการ 

โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ
ตำบลน้ำเค็ม 

สธช.22397 เสวนา  
สร้างเสริมบทบาทของนัก
สาธารณสุขในการขับเคลื่อน
สุขภาพครอบครัวและชุมชน 
ภายใต้การส่งเสริมสุขภาพ 
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ชื่อ-สกลุ 
ตำแหน่ง/

ตำแหน่งทาง
วิชาการ 

สถานที่ปฏบิัติงาน 

เลขที่
ใบอนุญาต 
ผู้ประกอบ
วิชาชีพฯ 

ห้อข้อการบรรยาย 

อนามัยชุมชน และการป้องกัน
โรคทางด้านสาธารณสุข 
 

8. นายปราณ สุกุมลนันทน ์ นักวิชาการ
สาธารณสุข
ชำนาญการ 
หัวหน้าศูนย์
ควบคุมโรคติดต่อ
นำโดยแมลงที่ 
9.1 

สำนักงานป้องกันควบคุมโรคที่ 
9 

สธช.18738 เสวนา  
สร้างเสริมบทบาทของ 
นักสาธารณสุขในการขับเคลื่อน
สุขภาพครอบครัวและชุมชน 
ภายใต้การส่งเสริมสุขภาพ 
อนามัยชุมชน และการป้องกัน
โรคทางด้านสาธารณสุข 
 

9. นายธนัชชัย พลฉว ี สาธารณสุขอำเภอ
หล่มสัก 

สำนักงานสาธารณสุขอำเภอ
หล่มสัก 

สธช.8460 เสวนา  
สร้างเสริมบทบาทของนัก
สาธารณสุขในการขับเคลื่อน
สุขภาพครอบครัวและชุมชน 
ภายใต้การส่งเสริมสุขภาพ 
อนามัยชุมชน และการป้องกัน
โรคทางด้านสาธารณสุข 
 

10. นางสาวชญาดา อินทร์ยอด ผู้อำนวยการ
โรงพยาบาล
ส่งเสริมสุขภาพ
ตำบลด่านทับ
ตะโก 

โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ
ตำบลด่านทับตะโก 

สธช.12944 เสวนา  
สร้างเสริมบทบาทของ 
นักสาธารณสุขในการขับเคลื่อน
สุขภาพครอบครัวและชุมชน 
ภายใต้การส่งเสริมสุขภาพ 
อนามัยชุมชน และการป้องกัน
โรคทางด้านสาธารณสุข 
 

11. อาจารย์ ดร.กฤตยต์ิวัฒน์ 
ฉัตรทอง 

อาจารย ์ นักวิชาการอิสระ สธช.7 ผู้ดำเนินรายการ 

12. นายจรญั โดยเจรญิ นักสาธารณสุข
ชำนาญการ 
หัวหน้ากลุ่มงาน
พัฒนาทรัพยากร
บุคคล   
กลุ่มภารกิจพัฒนา
ระบบบริการและ
สนับสนุนบริการ
สุขภาพ 

โรงพยาบาลชุมพรเขตรอุดม
ศักดิ์ 

สธช.11851 เสวนา  
สร้างเสริมบทบาทของ 
นักสาธารณสุขในการขับเคลื่อน
สุขภาพครอบครัวและชุมชน 
ภายใต้การบริหารสาธารณสุข
และกฎหมายสาธารณสุข  
การตรวจประเมินและการบำบัด
โรคเบื้องต้น ตลอดจนงาน 
อาชีวอนามัยและอนามยั
สิ่งแวดล้อม 
 

13. ดร.ชัยณรงค์ แก้วจำนงค ์ นักวิชาการ
สาธารณสุข
ชำนาญการพิเศษ 

ศูนย์อนามัยที่ 11 
นครศรีธรรมราช 

สธช.2389 เสวนา  
สร้างเสริมบทบาทของ 
นักสาธารณสุขในการขับเคลื่อน
สุขภาพครอบครัวและชุมชน 
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ชื่อ-สกลุ 
ตำแหน่ง/

ตำแหน่งทาง
วิชาการ 

สถานที่ปฏบิัติงาน 

เลขที่
ใบอนุญาต 
ผู้ประกอบ
วิชาชีพฯ 

ห้อข้อการบรรยาย 

ภายใต้การบริหารสาธารณสุข
และกฎหมายสาธารณสุข  
การตรวจประเมินและการบำบัด
โรคเบื้องต้น ตลอดจนงาน 
อาชีวอนามัยและอนามยั
สิ่งแวดล้อม 
 

14. นายรัชกร คำถาเครือ สาธารณสุขอำเภอ
สวรรคโลก 
(นักวิชาการ
สาธารณสุข
ชำนาญการพิเศษ) 

สำนักงานสาธารณสุขอำเภอ
สวรรคโลก 

สธช.34539 เสวนา  
สร้างเสริมบทบาทของ 
นักสาธารณสุขในการขับเคลื่อน
สุขภาพครอบครัวและชุมชน 
ภายใต้การบริหารสาธารณสุข
และกฎหมายสาธารณสุข  
การตรวจประเมินและการบำบัด
โรคเบื้องต้น ตลอดจนงาน 
อาชีวอนามัยและอนามยั
สิ่งแวดล้อม 
 

15. นายวงษ์เสน่ห์ เครื่องฉาย สาธารณสุขอำเภอ
น้ำพอง 
(นักวิชาการ
สาธารณสุข
ชำนาญการพิเศษ) 

สำนักงานสาธารณสุขอำเภอ
น้ำพอง 

สธช.12403 เสวนา  
สร้างเสริมบทบาทของ 
นักสาธารณสุขในการขับเคลื่อน
สุขภาพครอบครัวและชุมชน 
ภายใต้การบริหารสาธารณสุข
และกฎหมายสาธารณสุข  
การตรวจประเมินและการบำบัด
โรคเบื้องต้น ตลอดจนงาน 
อาชีวอนามัยและอนามยั
สิ่งแวดล้อม 
 

16. นายธานี นามม่วง นักวิชาการ
สาธารณสุข
เชี่ยวชาญ 

สำนักงานสาธารณสุขจังหวัด
สุรินทร ์

สธช.2056 เสวนา  
สร้างเสริมบทบาทของ 
นักสาธารณสุขในการขับเคลื่อน
สุขภาพครอบครัวและชุมชน 
ภายใต้การบริหารสาธารณสุข
และกฎหมายสาธารณสุข  
การตรวจประเมินและการบำบัด
โรคเบื้องต้น ตลอดจนงาน 
อาชีวอนามัยและอนามยั
สิ่งแวดล้อม 
 

17. ผศ.ดร.สุทธิศักดิ์ สุรริักษ ์ ผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์

วิทยาลัยการ 
สาธารณสุขสิรินธร จังหวัด
สุพรรณบุร ี

สธช. 438 ผู้ดำเนินรายการ 
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13. การประเมินผลหลักสูตรหรือกิจกรรมการศึกษาต่อเนื่อง และเกณฑ์การวัดผลความสำเร็จ 
 ผู้เข้าร่วมอบรมจะถือว่า “สำเร็จหลักสูตร” เมื่อผ่านเกณฑ์ครบทั้ง 2 ด้าน ดังนี้:  

1) เข้าร่วมกิจกรรมไม่น้อยกว่าร้อยละ 80.00 ของระยะเวลาอบรมทั้งหมด 

2) ได้คะแนนจากแบบทดสอบหลังการอบรม ไม่น ้อยกว่าร ้อยละ 60.00 ของคะแนนเต็ม   

โดยแบบทดสอบใช้ระบบออนไลน์ Google Form 

 

รายละเอียดการประเมินผลตามวัตถุประสงค์  

วัตถุประสงค์ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ เกณฑ์การผ่าน 
๑. เพื่อสร้างเสริมความรู้ และทักษะภาวะผู้นำด้านสุขภาพ 

 
- การทดสอบก่อน

และหลังอบรม  
(Pre/Post-Test) 

 

- แบบทดสอบปรนยั 
 10 ข้อ 

≥ 60% 

2. เพื่อส่งเสริมความรู้เกีย่วกบับทบาทหนา้ที่ของนักสาธารณสุข 
ในการดแูลสุขภาพบุคคล ครอบครวั ชุมชน และอนามยัสิ่งแวดล้อม 

- การทดสอบก่อน
และหลังอบรม  

(Pre/Post-Test) 
 

- แบบทดสอบปรนยั 
 10 ข้อ 

≥ 60% 

 

14. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 

1) ผู้เข้าร่วมโครงการมีความรู้ ทักษะภาวะผู้นำด้านสุขภาพ 

2) ผู้เข้าร่วมสามารถนำความรู้และประสบการณ์ที่ได้รับไปพัฒนาการดำเนินงานด้านสุขภาพของบุคคล

ครอบครัวและชุมชนได้ 

3) เกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ประสบการณ์และแนวปฏิบัติที่ดีในการดำเนินงานด้านสาธารณสุข 

 

15. คำอธิบายหัวข้อหลักสูตรหรือกิจกรรมการศึกษาต่อเนื่อง และวิทยากร 

หัวข้อที ่ หัวข้อบรรยาย คำอธิบายรายหัวข้อ วิทยากร 
1.  บรรยาย 

ความรู้ และความสำคัญของ
ทักษะภาวะผู้นำด้านสุขภาพ 

- บทบาทและทักษะภาวะผู้นำในการขับเคลื่อนงาน
ด้านสุขภาพ 
  

รศ.ดร. วรพจน์ พรหมสัตยพรต  
(สธช.14439) 

2 อภิปรายกลุ่ม 
แลกเปลีย่นเรยีนรู้  
โดยนักสาธารณสุขท่ีมผีลงาน
โดดเด่น 
 

- เพื่อแลกเปลี่ยนประสบการณ์ สร้างแรงบันดาลใจ 
และเรียนรู้ปจัจัยแห่งความสำเร็จในการปฏิบัติงาน 
ด้านสาธารณสุข 

๑. นายธีระวัฒน์ แดงกะเปา  
สธช.27965  
๒. นายอดิศร วิศาล สธช.17281 
3. นายสมบัติ ท่ังทอง สธช.2986 
4. นายเจตนา คันธาทิพย์ สธช.26896 
ผู้ดำเนินรายการ :  
ผศ.(พิเศษ) ดร.สมตระกลู ราศริิ  
(สธช.8563) 
 

3 เสวนา 
สร้างเสริมบทบาทของ 
นักสาธารณสุขในการขับเคลื่อน

แนวทางการสร้างเสรมิบทบาท ๑. นายประกฤษฎิ์ ปั้นทอง สธช.22397  
๒. นายปราณ สุกุมลนันทน์ สธช.18738 
๓. นายธนัชชัย พลฉวี สธช.8460  
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หัวข้อที ่ หัวข้อบรรยาย คำอธิบายรายหัวข้อ วิทยากร 
สุขภาพครอบครัวและชุมชน
ภายใต้การส่งเสริมสุขภาพ  
อนามัยชุมชน และการป้องกัน
โรคทางด้านสาธารณสุข 
 

นักสาธารณสุขในการขับเคลื่อนสขุภาพครอบครัว 
และชุมชน การแลกเปลีย่นรู้จากแนวคิดและหลักการ
ประยุกต์ใช้ มีความครอบคลุมในเรื่อง 
1. ส่งเสริมสุขภาพ อนามยัชุมชน  
2. การป้องกันโรค ควบคุมโรค  
ระบาดวิทยา สถิติและการวิจัย 
ทางด้านสาธารณสุข 

๔. นางสาวชญาดา อินทร์ยอด  
สธช.12944 
 
ผู้ดำเนินรายการ :  
อาจารย์ ดร.กฤตยต์ิวัฒน์ ฉัตรทอง สธช.7 
 

4 เสวนา 
สร้างเสริมบทบาท 
ของนักสาธารณสุข 
ในการขับเคลื่อนสุขภาพ
ครอบครัวและชุมชน ภายใต้ 
การบริหารสาธารณสุขและ
กฎหมายสาธารณสุข การตรวจ
ประเมิน การบำบัดโรคเบื้องต้น 
ตลอดจนงานอาชีวอนามัยและ
อนามัยสิ่งแวดล้อม 

แนวทางการสร้างเสรมิบทบาท 
นักสาธารณสุขในการขับเคลื่อนสขุภาพครอบครัวและ
ชุมชนการแลกเปลี่ยนรู้จากแนวคดิและหลักการ
ประยุกต์ใช้ มีความครอบคลุมในเรื่อง 
1. การบริหารสาธารณสุขและกฎหมายสาธารณสุข 
2. การตรวจประเมินและการบำบดัโรคเบื้องต้น  
ดูแลให้ความช่วยเหลือผู้ป่วย การสร้างเสริม 
ภูมิคุ้มกันโรค การตรวจประเมินอาการเจ็บป่วย  
และการช่วยเหลือผู้ป่วยเพื่อการสง่ต่อ  
3. อาชีวอนามัยและอนามัยสิ่งแวดล้อม  
 

๑. นายจรัญ โดยเจริญ สธช.11851  
๒. ดร.ชัยณรงค์ แก้วจำนงค์ สธช.2389  
๓. นายรัชกร คำถาเครือ สธช.34539  
๔. นายวงษ์เสน่ห์ เครื่องฉาย  
สธช.12403  
5. นายธานี นามม่วง สธช.2056 
ผู้ดำเนินรายการ :  
ผศ.ดร.สุทธิศักดิ์ สุรริักษ์ สธช. 438 

5 สรุปบทเรียนการดำเนิน
กิจกรรม 

สรุปผลการดำเนินกจิกรรม ประเมินผลโครงการ 
 

ผู้ดำเนินรายการ 
คณะทำงานฯ 
 

 

16. การรับรองหน่วยคะแนนการศึกษาต่อเนื่องสภาการสาธารณสุขชุมชน  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

ผู้จัดทำ 
 

(นายรัตนสิทธิ์ ทิพย์วงศ์) 
 เลขานุการคณะทำงานโครงการแลกเปลี่ยนฯ 

 
 
 

ผู้รับผิดชอบ  
 

(ผู้ช่วยศาสตราจารย์พิเศษสมตระกูล ราศิริ)  
ประธานคณะทำงานโครงการแลกเปลี่ยนฯ 

 
 
 

  
 ผู้อนุมัติโครงการ  

(รองศาสตราจารย์วรพจน์ พรหมสัตยพรต) 
นายกสภาการสาธารณสุขชุมชน 
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ตารางการอบรมโครงการพัฒนาศักยภาพและสร้างเสริมภาวะผู้นำด้านสุขภาพของนักสาธารณสุข 
วันที่ 18 กันยายน 2569 ต้ังแต่เวลา 08.30 – 16.30 น.  

จัดอบรมผ่านระบบออนไลน์ (Zoom Meeting) 
 

วันที ่ เวลา กิจกรรม วิทยากร 
 
 
 
 
 
 
 

วันที ่
18 

กันยายน
2569 

08.30 – 08.45 น.  ลงทะเบียนผู้เข้าร่วมโครงการ  
08.45 – 09.00 น. พิธีเปิด รศ.ดร. วรพจน์ พรหมสัตยพรต  

(สธช.14439) 
(นายกสภาการสาธารณสุขชุมชน) 

09.00 – 10.00 น. 
(1 ช่ัวโมง)  

บรรยาย 
บทบาทและทักษะภาวะผู้นำในการขับเคลื่อนงาน 
ด้านสุขภาพ 

รศ.ดร. วรพจน์ พรหมสัตยพรต  
(สธช.14439) 

10.00 – 12.00 น. 
(2 ช่ัวโมง) 

อภิปรายกลุ่ม :  
แลกเปลี่ยนเรียนรู้โดยนักสาธารณสุขที่มีผลงานโดดเด่น 
เพื่อแลกเปลีย่นประสบการณ์ สร้างแรงบันดาลใจ  
และเรียนรู้ปัจจัยแห่งความสำเร็จในการปฏิบัติงาน 
ด้านสาธารณสุข 

๑. นายธีระวัฒน์ แดงกะเปา  
(สธช 27965)  
๒. นายอดิศร วิศาล (สธช.17281) 
3. นายสมบัติ ท่ังทอง (สธช.2986) 
4. นายเจตนา คันธาทิพย์ (สธช.26896) 
 
ผู้ดำเนินรายการ :  
ผศ.(พิเศษ) ดร.สมตระกลู ราศริิ  
(สธช.8563) 
 

12.00 – 13.00 o.  พักรับประทานอาหารกลางวัน  
13.00 – 14.30 น. 
(1 ช่ัวโมง 30 นาที) 
 
 
 
 
 
 

เสวนา : 
สร้างเสริมบทบาทของนักสาธารณสุขในการขับเคลื่อน
สุขภาพครอบครัวและชุมชนภายใต้การส่งเสรมิสุขภาพ  
อนามัยชุมชน และการป้องกันโรคทางด้านสาธารณสุข 

๑. นายประกฤษฎิ์ ปั้นทอง  
(สธช.22397)  
๒. นายปราณ สุกุมลนันทน์  
(สธช.18738) 
๓. นายธนัชชัย พลฉวี (สธช.8460)  
๔. นางสาวชญาดา อินทร์ยอด  
(สธช.12944) 
 
ผู้ดำเนินรายการ :  
อ.ดร.กฤตยต์ิวัฒน์ ฉัตรทอง (สธช.7) 
 

14.30 – 16.00 น. 
(1 ช่ัวโมง 30 นาที) 

 

เสวนา : 
สรา้งเสริมบทบาทของนักสาธารณสขุในการขับเคลื่อนสุขภาพ
ครอบครัวและชุมชน ภายใต้การบรหิารสาธารณสุขและกฎหมาย
สาธารณสขุ การตรวจประเมนิ การบำบัดโรคเบื้องตน้ ตลอดจน
งานอาชีวอนามัยและอนามยัสิ่งแวดล้อม 
 
 

๑. นายจรัญ โดยเจริญ (สธช.11851)  
๒. ดร.ชัยณรงค์ แก้วจำนงค์ (สธช.2389)  
๓. นายรัชกร คำถาเครือ (สธช.34539)  
๔. นายวงษ์เสน่ห์ เครื่องฉาย  
(สธช.12403)  
5. นายธานี นามม่วง (สธช.2056) 
 
ผู้ดำเนินรายการ :  
ผศ.ดร.สุทธิศักดิ์ สุรริักษ์ (สธช. 438) 

16.00 – 16.30 น. สรุปผลการดำเนินกจิกรรม ประเมินผลโครงการ 
พิธีปิดโครงการ 

ผู้ดำเนินรายการ 
คณะทำงานฯ 
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สรุป 1. จำนวนช่ัวโมงท่ีพิจารณาหน่วยคะแนน ทั้งหมด 6 ช่ัวโมง  
2. จำนวนช่ัวโมงของวิทยากรที่มีใบประกอบวิชาชีพ สธช. ๖ ช่ัวโมง  
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ประวัติวิทยากร (Curriculum Vitae) 

1. รศ.ดร.วรพจน์ พรหมสัตยพรต  

2. นายธีระวัฒน์ แดงกะเปา  

3. นายอดิศร วิศาล  

4. นายสมบัติ ทั่งทอง  

5. นายเจตนา คันธาทิพย์  

๖. ผศ.(พิเศษ) ดร.สมตระกูล ราศิริ    

7. นายประกฤษฎิ์ ปั้นทอง  

8. นายปราณ สุกุมลนันทน์ 

9. นายธนัชชัย พลฉวี 

10. นางสาวชญาดา อินทร์ยอด 

11. อาจารย์ ดร.กฤตย์ติวัฒน์ ฉัตรทอง 

12. นายจรัญ โดยเจริญ 

13. ดร.ชัยณรงค์ แก้วจำนงค์ 

14. นายรัชกร คำถาเครือ 

15. นายวงษ์เสน่ห์ เครื่องฉาย 

16. นายธานี นามม่วง 

17. ผศ.ดร.สุทธิศักดิ์ สุริรักษ์ 

 

 


