
 
 
 
 

ประกาศสภาการสาธารณสุขชุมชน 
  เรื่อง  ขยายการรับสมัครจ้างเหมาบริการรายบุคคล 
   

ย่อหน้า 2.5 ซม.  ตามประกาศสภาการสาธารณสุขชุมชน ลงวันที่ 17 เมษายน 2568  เรื่อง การรับสมัครจ้าง
เหมาบริการรายบุคคล ในตำแหน่งนิติกร และนักวิชาการโสตทัศนศึกษา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  
(ตั้งแต่ 2 มิถุนายน 2568 ถึง 30 กันยายน 2568  โดยพิจารณาสัญญาจ้างเป็นรายปี) เพื่อปฏิบัติงานใน
สำนักงานเลขาธิการสภาการสาธารณสุขชุมชน สภาการสาธารณสุขชุมชน โดยเปิดรับสมัครตั้งแต่วันที่ 17 
เมษายน 2568 ถึงวันที่ 30 เมษายน 2568  สภาการสาธารณสุขชุมชนพิจารณาแล้วมีผู้มาสมัครเข้ารับการ
เลือกสรรจำนวนน้อย จึงขอขยายเวลาการรับสมัครถึงวันที่ 16 พฤษภาคม 2568 เพื่อให้ได้ผู้ที่มีคุณสมบัติ
เหมาะสมกับตำแหน่งดังกล่าว  โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

 1. ตำแหน่งที่เปิดรับสมัคร 

ลำดับ ตำแหน่ง จำนวน
อัตรา 

อัตราจ้าง  
(บาท/เดือน) สถานที่ปฏิบัติงาน 

1 นิติกร 1 18,000 ฝ่ายกฎหมาย  สำนักงานเลขาธิการสภา
การสาธารณสุขชุมชน 

2 นักวิชาการโสตทัศนศึกษา 1 18,000 ฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศและนวัตกรรม 
สำนักงานเลขาธิการ 
สภาการสาธารณสุขชุมชน 

 2. ระยะเวลาการจ้างและการจ่ายเงินค่าจ้าง 
 ระยะเวลาการจัดจ้าง ตั้งแต่เดือนมิถุนายน 2568 ถึงวันที่ 30 กันยายน 2568  

 3. ลักษณะงานที่ต้องปฏิบัติ 
 ลักษณะงานที่ปฏิบัติตามท่ีระบุไว้ในรายละเอียดแนบท้ายประกาศนี้ 

 4. คุณสมบัติทั่วไปและไม่มีลักษณะต้องห้าม 
  คุณสมบัติท่ัวไป 

1) มีสัญชาติไทย 
2) มีอายุไม่ต่ำกว่า 20 ปีบริบูรณ์ นับถึงวันท่ีประกาศรับสมัคร 
3) ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
4) ไม่เป็นผู้มีกายทุพพลภาพจนไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ ไร้ความสามารถหรือจิตฟ่ันเฟือน  
5) ไม่สมประกอบ จนไม่สามารถปฏิบัติงานได้ 
6) มีความรู้ ความสามารถ หรือมีประสบการณ์ทำงานด้านกฎหมายหรืองานวินัยและนิติกร  
7) เป็นผู้ที่ตั้งใจปฏิบัติหน้าที่ ไม่ละท้ิงหน้าที่ความรับผิดชอบ 

 ไม่มีลักษณะต้องห้าม  ดังต่อไปนี้ 
1) เป็นผู้ดำรงตำแหน่งข้าราชการการเมือง เป็นกรรมการพรรคการเมือง หรือเจ้าหน้าที่

ในพรรคการเมือง 
2) เป็นคนวิกลจริตหรือจิตฟ่ันเฟือน เป็นคนเสมือนไร้ความสามารถ หรือเป็นโรคต้องห้าม

ตามท่ีสภาการสาธารณสุขชุมชนกำหนด 
3) อยู่ระหว่างถูกสั่งพักงาน หรือถูกสั่งให้ออกจากงานไว้ก่อนตามกฎหมาย 

4) เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ                                            
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5) เป็นบุคคลล้มละลาย 
6) เคยถูกจำคุก โทษคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุก เว้นแต่เป็นโทษสำหรับความผิดที่

กระทำโดยประมาท หรือความผิดลหุโทษ 
7) เคยถูกลงโทษไล่ออก หรือปลดออกจากรัฐวิสาหกิจ องค์การมหาชน หน่วยงานของรัฐ 

หน่วยงานเอกชน หรือองค์การระหว่างประเทศ 
8)  เคยเป็นผู้กระทำการทุจริตในการสอบเข้ารับราชการหรือปฏิบัติงานในหน่วยงานของรัฐ      
     หน่วยงานเอกชน หรือองค์การระหว่างประเทศ 

 5. คุณสมบัติเฉพาะตำแหน่ง 
  ตามที่ระบุไว้ในรายละเอียดแนบท้ายประกาศนี้ 

 6. การรับสมัคร 
  6.๑ วัน เวลา และสถานที่รับสมัคร 
       ให้ผู้ที่ประสงค์จะสมัครคัดเลือกจ้างเหมาบริการ สามารถส่งใบสมัครได้ที่เว็บไซต์ 
https://forms.gle/1zBgWkf9dJKtANXh6 หรือยื่นใบสมัครได้ด้วยตนเอง  โดยสามารถดาวน์โหลดใบสมัคร
จ้างเหมาบริการรายบุคคลได้ที่ www.ccph.or.th กรณียื่นใบสมัครด้วยตนเอง ที่สภาการสาธารณสุขชุมชน 
เลขที่ ๘๘/๒๐ อาคาร ๕ ชั้น ๕ ตึกสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข อำเภอเมือง จังหวัดนนทบุรี ตั้งแต่วันที่ 
2 พฤษภาคม 2568 ถึงวันที่ 16 พฤษภาคม 2568 ในวันและเวลาราชการ ภาคเช้า เวลา ๐๙.๐๐ - 
๑๑.๓๐ น. ภาคบ่าย เวลา ๑๓.๐๐ - ๑๕.๓๐ น. เท่านั้น 
   ทั้งนี้ ผู้สมัครจะต้องกรอกรายละเอียดในใบสมัครและเอกสารการสมัครด้วยลายมือของ
ตนเองให้ครบถ้วนและถูกต้อง มิฉะนั้นสภาการสาธารณสุขชุมชน อาจไม่รับสมัคร 
  6.๒ หลักฐานที่ต้องยื่นพร้อมใบสมัคร 
   1)  รูปถ่ายหน้าตรง ไม่สวมหมวกและไม่สวมแว่นตาดำ ขนาด 1 นิ้ว โดยถ่ายรูปไว้ไม่เกิน 
6 เดือน (นับถึงวันปิดรับสมัคร) จำนวน 2 รูป 
   2)  สำเนาวุฒิการศึกษา และระเบียนผลการเรียน (Transcript) อย่างละ 1 ฉบับ 
   ๓)  สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน และสำเนาทะเบียนบ้าน อย่างละ ๑ ฉบับ 
   4)  ใบรับรองแพทย์ 
   5)  สำเนาหลักฐานอ่ืน ๆ (ถ้ามี) 

 7.  ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิสอบคัดเลือก   
  ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิสอบคัดเลือกในวันที่ 20 พฤษภาคม 2568  ที่เว็บไซต์สภาการ
สาธารณสุขชุมชน www.ccph.or.th 

หมายเหตุ : 
 ผู้สนใจสามารถดูรายละเอียดได้ที่เว็บไซต์ www.ccph.or.th หรือสอบถามทางโทรศัพท์หมายเลข 
0 2055 6585  ในวันและเวลาราชการ 

ย่อหน้า 2.5 ซม.    ประกาศ ณ วันที่     2     พฤษภาคม  2568   
 

 
                                  

    
                                                                (รองศาสตราจารย์วรพจน์  พรหมสัตยพรต) 
                                                                        นายกสภาการสาธารณสุขชุมชน 
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http://www.ccph.or.th/
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ลักษณะของงานที่จ้างเหมาบริการปฏิบัติงาน 
 
ลักษณะของงานที่จ้าง 
 ตำแหน่ง นิติกร  (ฝ่ายกฎหมาย สำนักงานเลขาธิการสภาการสาธารณสุขชุมชน) 

1) สืบค้น แนวปฏิบัติ ข้อกฎหมายต่าง ๆ ตามที่ผู้บังคับบัญชา (ตัวแทนของผู้ว่าจ้าง) มอบหมายใน
กรณีต่าง ๆ 

2) จัดทำสารบบเอกสารข้อมูลทางกฎหมาย เพื่อให้สามารถสืบค้นได้รวดเร็ว และการจัดเก็บเป็นไป
ด้วยความเรียบร้อย 

3) ตอบปัญหา ข้อกฎหมาย พ้ืนฐานที่ไม่ซับซ้อนให้กับบุคคลทั้งภายนอก และบุคคลภายใน 
4) ประสานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในงานที่เกี่ยวข้องกับอำนาจหน้าที่ของตน และงานอื่น ๆ ที่ได้รับ

มอบหมาย 
5) ตรวจสอบร่างสัญญา หรือเอกสารทางกฎหมาย กรณีหน่วยงานภายในร้องขอให้ดำเนินการ 
6) งานอ่ืน ๆ ที่ได้รับมอบหมาย 

คุณสมบัติเฉพาะตำแหน่ง 
 ตำแหน่ง นิติกร 
 ได้รับปริญญาตรีหรือคุณวุฒิอย่างอ่ืนที่เทียบได้ในระดับเดียวกันในสาขาวิชานิติศาสตร์ 
 
ลักษณะของงานที่จ้าง 
 ตำแหน่ง นักวิชาการโสตทัศนศึกษา (ฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศและนวัตกรรม  สำนักงานเลขาธิการ
สภาการสาธารณสุขชุมชน) 

1) มีความรู้ในสาขาโสตทัศนศึกษา การออกแบบและจัดทำสื่อประกอบการเรียนรู้ การถ่ายภาพและ
วีดีโอประกอบสื่อการเรียนรู้ การใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ อาทิ Adobe Photoshop, Illustrator 
หรือโปรแกรมสร้างงานกราฟิกอ่ืนที่เกี่ยวข้อง   

2) มีมนุษยสัมพันธ์ มีจิตให้บริการ ขยัน อดทน สามารถทำงานเป็นทีมภายใต้ความกดดัน บริหาร
เวลาได้ดี  

3) มีความสามารถหรือทักษะการใช้งานกล้องถ่ายภาพและกล้องวิดีโอ 
4) สามารถใช้งานข้อมูล การจัดเก็บและบริหารจัดการข้อมูลในระบบเครือข่ายได้เป็นอย่างดี 
5) สามารถปฏิบัติงานนอกเวลาราชการหรือออกต่างจังหวัดได้ 
6) งานอ่ืน ๆ ที่ได้รับมอบหมาย 

คุณสมบัติเฉพาะตำแหน่ง 
 ตำแหน่ง  นักวิชาการโสตทัศนศึกษา  
 ได้รับปริญญาตรี ในสาขาวิชาใดวิชาหนึ่ง ทางโสตทัศนศึกษา, สาขาทางเทคโนโลยีและการสื่อสาร
การศึกษา, สาขาทางเทคโนโลยีและนวัตกรรมการศึกษา, สาขาทางเวชนิทัศน์, สาขาวิชานิเทศศาสตร์,           
สาขาทางวารสารศาสตร์ทางสื่อสารมวลชน, หรือทางนิเทศศาสตร์การพัฒนา หรือสาขาวิชาใดวิชาหนึ่งหรือ
หลายสาขาวิชาและทางใดทางหนึ่งดังกล่าวข้างต้น ที่หน่วยงานเห็นว่าเหมาะสมกับหน้าที่ความรับผิดชอบ และ
ลักษณะงานที่ปฏิบัติ 
 

 

 


